Администрация городского округа муниципального образования 

«город Саянск»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	От
	18.06.2018
	№
	110-37-586-18
	
	(
	
	(

	г.Саянск
	
	
	
	


(О внесении изменений в приложение 1

 к постановлению администрации городского 

округа муниципального образования «город Саянск» 

от 28.01.2008 № 110-37-48-8 «Об утверждении

 положения о порядке предоставления 

основного и дополнительных отпусков

 муниципальных служащих администрации

 городского округа муниципального 

образования «город Саянск» и 

отраслевых (функциональных) органов

 администрации городского округа 

муниципального образования «город Саянск» (
Руководствуясь Законом Иркутской области  от 12.04.2018 № 12-ОЗ «О внесении изменений в статьи 9 и 13 (2) Закона Иркутской области «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области», Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 38 Устава муниципального образования «город Саянск», администрация городского округа муниципального образования «город Саянск» 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в приложение 1 к постановлению администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» от 28.01.2008 № 110-37-48-8 «Об утверждении положения о порядке предоставления основного и дополнительных отпусков муниципальных служащих администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» и отраслевых (функциональных) органов администрации городского округа муниципального образования «город Саянск» ( в редакции от 04.02.2015 № 110-37-129-15; от 19.06.2017 № 110-37-622-17) (опубликовано в газете "Саянские зори" от 30.07.2009 № 179-185, от 12.02.2015 № 5, от 22.06.2017 № 24) следующие изменения:
1.1. Пункт 5 приложения изложить в следующей редакции:
«5. Муниципальным служащим предоставляется ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет продолжительностью:

1) при стаже муниципальной службы от 1 года до 5 лет – 1 календарный день;

2) при стаже муниципальной службы от 5 до 10 лет – 5 календарных дней;

3) при стаже муниципальной службы от 10 до 15 лет – 7 календарных дней;

4) при стаже муниципальной службы  15 лет и более – 10 календарных дней.
2. Положения подпункта 1.1. пункта 1 настоящего постановления применяются в отношении муниципальных служащих, начиная с их нового служебного года.
3. Опубликовать настоящее постановление в газете "Саянские зори" и разместить на официальном сайте администрации городского округа муниципального образования "город Саянск" в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".

4. Настоящее постановление вступает в силу после  дня его официального опубликования.
Мэр городского округа

муниципального образования                                                      О.В. Боровский
"город Саянск"
Исп. Иванова А.М.
Тел. 5-68-25
